
                                  工资号：           
东  北  大  学

公派出国访学目标任务书及考核表
单    位：
姓    名：
访学国家（地区）：
访学单位：（中文名）
         （英文名）
访学专业：
联系方式：
E-mail  ：
填表日期：
东北大学人事处制
填 写 说 明
1.申请公派出国访学超过三个月的教职工须填写《东北大学教师公派出国访学目标任务书及考核表》。
2.请用“黑色”或“蓝黑色”墨水填写。
3.个人要按照表内所列项目,认真填写。出国时间安排、教学、科研工作交接等须提前征得所在基层教学科研组织负责人同意，并经学院领导研究批准后方可填写。
4.访学项目名称栏需填写项目全称。
5.“访学经历”，须注明访学的时间、国别、类型（自费、公派、进修等）。
6.“访学计划及预期效果”，要求根据个人目前从事的教学、科研情况，明确进修任务，科学合理安排学习计划，并通过进修，在教学、科研上取得的成果等。
7.“基层教学科研组织评定意见”，由基层教学科研组织填写，其中“任务书”中，填写“访学目标任务”制定是否符合学院和教师本人发展要求，是否符合实际情况；“考核表”中，填写“访学目标任务”实际完成情况，对完成的“目标任务”进行认定。
8.此任务书用A4纸打印,双面输出，表格结构请勿更改。
	姓    名
	
	性别
	
	出生日期
	

	身份证号
	
	联系电话
	

	最后学历
	
	最高学位
	
	电子邮箱
	

	毕业学校
	

	技术职务
	
	行政职务
	

	上次访学情况
	        年  月  日至    年  月  日，国家：                  类型：

	访学类型

（勾选）
	国家公派：（ ）国家留学基金委全额资助项目
（ ）青年骨干教师项目      （ ）其他        
单位公派：（ ）外国政府、高等学校、科研机构全额资助项目
（ ）其他        
自筹经费公派：（ ）外国邀请方资助    （ ）学校资助
（ ）出国人员个人出资  （ ）其他        

	访学项目名称
	

	访学期限
	年  月  日至    年  月  日

	访学计划
及预期效果
	

	访学目标任务
访学目标任务
	学术报告
	题目及概要：


	
	工作总结
	（此栏无需填写）出国人员回国后，提交纸质工作总结，包括国外工作经历、主要成果及收获等，交人事处。

	
	业务任务
	通过公派出国访学的教师出国期间须完成以下两项及以上任务，其中第一项为必备项：（请勾选）
（ ）1.以出国访学工作为基础，发表1篇SCI或SSCI或CSSCI文章；
（ ）2.回国后，可单独开设1门纯英文课程；
（ ）3.回国后，可单独开设双语课程；
（ ）4.在国外期间，成功申请国家级科研项目，或成功申请国外联合项目；
（ ）5.与外国专家合著专著，或参与教材编写；
（ ）6.在学校引进海外优秀人才工作中，发挥重要作用，并引进成功；
（ ）7.促进国际学术交流，协助聘请国外高级专家来校讲学，或聘请名誉、兼职教授。
（ ）8.其他：

	基层教学科研组织评定意见
	负责人（签字）：
                                  年  月  日

	学院出国管理工作小组意见
	负责人（签字）：                  公章
                                  年  月  日

	学校审批意见
	负责人（签字）：
                                  年  月  日

	备注
	


	公派出国访学考核表（此页回国后填写）

	访学目标任务完成情况
	学术报告
	（时间、地点、主题、参加人员）


	
	工作总结
	（此栏无需填写）出国人员提交纸质工作总结，包括国外工作经历、主要成果及收获等，交人事处。

	
	业务任务
	

	基层教学科研组织评定意见
	负责人（签字）：                  
                                  年  月  日

	学院出国管理工作小组确定的考核结果
	考核结果：
负责人（签字）：                  公章
                                  年  月  日

	学校意见
	负责人（签字）：                   年  月  日

	备注
	



